RAFOTH HUMAN RESOURCES

Senior Key Account Manager (m/w/d)

Unser Klient ist ein fiilhrender Hersteller von hochbelastbaren Stahlbauteilen und
SchweiBkonstruktionen fir Industrie- und Fahrzeuganwendungen. Mit langjahriger Erfahrung und
modernen Produktionsverfahren werden anspruchsvolle Projekte realisiert. Das Unternehmen
steht fiir Innovation und kontinuierliche Weiterentwicklung — sowohl in seinen Prozessen als auch
in der Forderung der Mitarbeitenden, welche als die Basis fiir den Unternehmenserfolg verstanden
werden. Fiir die auch zukunftig erfolgreiche Entwicklung des Unternehmens, suchen wir jetzt
einen technisch versierten und unternehmerisch denkenden Senior Key Account Manager (m/w/d)
mit ausgepragter Kundenorientierung. Standort ist Siiddeutschland.

Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen:

o Betreuung der aktuellen Groftkunden in Deutschland sowie Neukundenakquise

o Ausarbeiten von Angeboten, Preis- und Kostenbenchmarks auf Basis technischer Unterlagen

« Verantwortung der Preislisten inklusive regelmaRiger Uberpriifung auf Aktualitét

o Prifung der Bestellungen hinsichtlich der VK-Preise und etwaiger Preise flir Prototypen

o Ausarbeitung von Daten zur Basis einer rollierenden jahrlichen Preisanpassung im
Seriengeschaft

o Wettbewerbsanalysen inklusive Kostenbenchmarks

o Organisieren und Managen von Werksbesuchen

o RegelméaRige Abstimmung mit diversen Abteilungen

Ihr Profil:

« Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium, zum Wirtschaftsingenieur oder vergleichbar.

e Mehrere Jahre einschlagige Berufserfahrung im Key Account Management

o Selbstbewusstes, bodenstandiges Auftreten, ohne tberheblich zu wirken

o Exzellente kommunikative Fahigkeiten und ausgepragte Kundenorientierung

e Sehr gute analytische und methodische Fahigkeiten

o \Verlasslicher ,Einzelkampfer®, der aber gerne im Team arbeitet und sich gleichermafen als
wichtiges Bindeglied zwischen Kunde und Werk versteht

o Ausgepragte Flexibilitat und Eigeninitiative

e Verhandlungssicheres Englisch

Wenn Sie sich von diesen ersten Informationen angesprochen fiihlen, senden Sie bitte lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe |hrer Gehaltsvorstellung, des friihestmdglichen
Eintrittstermins einfach und schnell per E-Mail an: info@hr-rafoth.com. Fir einen ersten Kontakt steht
lhnen Herr Olaf Rafoth, von RAFOTH HUMAN RESOURCES, unter der Telefonnummer +49 172
4117711 gern zur Verflgung. Die Beriicksichtigung von Sperrvermerken ist selbstverstandlich.
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